
TEMARIO COMÚN
COCINEROS

SERVICIO ARAGONÉS DE SALUD
ED. 2016

TEMARIOS



TEMARIO	COMÚN	‐	COCINEROS
SERVICIO	ARAGONÉS	DE	SALUD

©	Beatriz	Carballo	Martín	(coord.)
©	Ed.	TEMA	DIGITAL,	S.L.
ISBN:	978‐84‐942320‐5‐3
DOCUMENTACIÓN	PARA	OPOSICIONES	(Servicios	de	Salud)
Depósito	Legal	según	Real	Decreto	635/2015

Prohibido	su	uso	fuera	de	las	condiciones
de	acceso	on‐line	o	venta

Prohibida	su	reproducción	total	o	parcial
sin	permiso	escrito	de	TEMA	DIGITAL,	S.L.



TEMARIO MATERIA COMÚN

Tema 1. La Constitución Española de 1978: Principios fundamentales. Derechos y deberes
fundamentales de los ciudadanos. La protección a la salud en la Constitución. La Corona. Las Cortes
Generales. El Gobierno de la Nación. El Poder Judicial. Elaboración, aplicación e interpretación de las
normas. Clases de normas y jerarquía normativa. Organización territorial del Estado. Reforma
constitucional.

Tema 2. El Estatuto de Autonomía en Aragón. Principios informadores. Estructura y contenido. La
organización institucional de la Comunidad Autónoma. Las Cortes y el Justicia de Aragón. Las
competencias de la Comunidad de Aragón con especial referencia a las relativas a sanidad.

Tema 3. Población, geografía y territorio en Aragón. Desequilibrios demográficos en Aragón.
Despoblación: causas y consecuencias.

Tema 4. Caracterización de la economía aragonesa. Magnitudes más relevantes de la economía
aragonesa. Evolución reciente de la actividad económica en Aragón. Infraestructuras públicas y
vertebración territorial.

Tema5. Losórganosdegobiernoyadministraciónde laComunidadAutónomadeAragón. Estructura
del Departamento de Sanidad, Bienestar Social y Familia. Decreto 6/2008, de 30 de enero, de
estructura y competencias del Servicio Aragonés de Salud. Decreto Legislativo 2/2004, de 30 de
diciembre, Texto Refundido de la Ley del Servicio Aragonés de Salud. Estructura y funcionamiento de
las áreas y sectores del Sistema de Salud de Aragón.

Tema 6. La Ley 14/1986, de 25 de abril, General de Sanidad: El Sistema Nacional de Salud y los
Servicios de Salud de las Comunidades Autónomas. El Área de Salud. La Ley 6/2002, de 15 de abril,
de Salud de Aragón. Principios generales. Derechos y deberes de los ciudadanos. Derechos de
información sobre la salud y autonomía del paciente.

Tema 7. El Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas: Disposiciones
Generales. Computo de plazos. Objeto y plazos de los recursos administrativos. El Régimen Jurídico
del Sector Público: Disposiciones Generales.

Tema 8. Ley 55/2003, de 16 de noviembre, del Estatuto Marco del Personal Estatutario de los
ServiciosdeSalud (I). Clasificacióndel Personal Estatutario.Derechos yDeberes.Adquisiciónypérdida
de la condicióndepersonal estatutario. Provisióndeplazas, selección ypromoción interna.Movilidad
del personal.

Tema 9. Ley 55/2003, de 16 de noviembre, del Estatuto Marco del Personal Estatutario de los
ServiciosdeSalud (II): Retribuciones. Jornadade trabajo, permisos y licencias. Situacionesdel personal
estatutario. Régimen disciplinario. Incompatibilidades.

Tema 10. Ley de Prevención de Riesgos Laborales: conceptos básicos. Derechos y obligaciones en
materia de seguridad en el trabajo. Organización de la prevención de riesgos laborales en el
Departamento de Salud y Consumo: Unidad Central y Unidades Básicas de Prevención.
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TEMA 1. LA CONSTITUCIÓN ESPAÑOLA DE 1978: PRINCIPIOS FUNDAMENTALES.
DERECHOS Y DEBERES FUNDAMENTALES DE LOS CIUDADANOS. LA PROTECCIÓN A
LA SALUD EN LA CONSTITUCIÓN. LA CORONA. LAS CORTES GENERALES. EL GO
BIERNO DE LA NACIÓN. EL PODER JUDICIAL. ELABORACIÓN, APLICACIÓN E IN

TERPRETACIÓN DE LAS NORMAS. CLASES DE NORMAS Y JERARQUÍA NORMATIVA.
ORGANIZACIÓN TERRITORIAL DEL ESTADO. REFORMA CONSTITUCIONAL.

INTRODUCCIÓN

"y pasivo"

1. LA CONSTITUCIÓN: PRINCIPIOS GENERALES, ESTRUCTURA Y CONTENIDO
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TEMA 2. EL ESTATUTO DE AUTONOMÍA EN ARAGÓN.
PRINCIPIOS INFORMADORES. ESTRUCTURA Y CONTENIDO.

LA ORGANIZACIÓN INSTITUCIONAL DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA.
LAS CORTES Y EL JUSTICIA DE ARAGÓN. LAS COMPETENCIAS DE LA COMUNIDAD

DE ARAGÓN CON ESPECIAL REFERENCIA A LAS RELATIVAS A SANIDAD.

1. EL ESTATUTO DE AUTONOMÍA DE ARAGÓN
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TEMA 3. POBLACIÓN, GEOGRAFÍA Y TERRITORIO EN ARAGÓN. DESEQUILIBRIOS
DEMOGRÁFICOS EN ARAGÓN. DESPOBLACIÓN: CAUSAS Y CONSECUENCIAS.

1. POBLACIÓN Y TERRITORIO EN ARAGÓN
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TEMA 4. CARACTERIZACIÓN DE LA ECONOMÍA ARAGONESA. MAGNITUDES
MÁS RELEVANTES DE LA ECONOMÍA ARAGONESA. EVOLUCIÓN RECIENTE

DE LA ACTIVIDAD ECONÓMICA DE ARAGÓN. INFRAESTRUCTURAS PÚBLICAS
Y VERTEBRACIÓN TERRITORIAL.

1. CARACTERIZACIÓNDELAECONOMÍAARAGONESA.MAGNITUDESMÁSRELEVANTESDELAECONO
MÍA ARAGONESA

.
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TEMA 5. LOS ÓRGANOS DE GOBIERNO Y ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD
AUTÓNOMA DE ARAGÓN. ESTRUCTURA DEL DEPARTAMENTO DE SANIDAD, BIE
NESTAR SOCIAL Y FAMILIA. DECRETO 6/2008, DE ESTRUCTURA Y COMPETENCIAS
DEL SERVICIO ARAGONÉS DE SALUD. DECRETO LEGISLATIVO 2/2004, TEXTO

REFUNDIDO DE LA LEY DEL SERVICIO ARAGONÉS DE SALUD. ESTRUCTURA Y FUN
CIONAMIENTO DE LAS ÁREAS Y SECTORES DEL SISTEMA DE SALUD DE ARAGÓN.

1. LOS ÓRGANOS DE GOBIERNO Y ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE ARAGÓN
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TEMA 6. LA LEY 14/1986, DE 25 DE ABRIL, GENERAL DE SANIDAD: EL SISTEMA
NACIONAL DE SALUD Y LOS SERVICIOS DE SALUD DE LAS COMUNIDADES AUTÓ
NOMAS. EL ÁREA DE SALUD. LA LEY 6/2002, DE 15 DE ABRIL, DE SALUD DE ARA
GÓN. PRINCIPIOS GENERALES. DERECHOS Y DEBERES DE LOS CIUDADANOS. DERE

CHOS DE INFORMACIÓN SOBRE LA SALUD Y AUTONOMÍA DEL PACIENTE.

1. LA LEY GENERAL DE SANIDAD
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TEMA 7. EL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO COMÚN DE LAS
AA.PP.:DISPOSICIONES GENERALES. CÓMPUTO DE PLAZOS. OBJETO Y PLAZOS

DE LOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS. EL RÉGIMEN JURÍDICO
DEL SECTOR PÚBLICO: DISPOSICIONES GENERALES.

OBSERVACIÓN: La Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administracio
nes Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, ha sido derogada expresamente por la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del ProcedimientoAdministrativo Comúnde las Administraciones
Públicas. No obstante, esta Ley 39/2015 entrará en vigor al año de su publicación en el BOE, es
decir, el 2 de octubre de 2016. Como el enunciado de este Tema parece referirse a las nuevas
leyes, aún cuando no hayan entrado en vigor, se incluirán ambas regulaciones.

1. EL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO COMÚN DE LAS AA.PP.:DISPOSICIONES GENERALES
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TEMA 8. LEY 55/2003, DEL ESTATUTOMARCO DEL PERSONAL ESTATUTARIO DE
LOS SERVICIOS DE SALUD (I). CLASIFICACIÓN DEL PERSONAL ESTATUTARIO.

DERECHOS Y DEBERES. ADQUISICIÓN Y PÉRDIDA DE LA CONDICIÓN
DE PERSONAL ESTATUTARIO. PROVISIÓN DE PLAZAS, SELECCIÓN

Y PROMOCIÓN INTERNA. MOVILIDAD DEL PERSONAL.

1. ESTATUTOMARCODEL PERSONAL ESTATUTARIO DE LOS SERVICIOS DE SALUD: CLASIFICACIÓN
DEL PERSONAL ESTATUTARIO

El Estatuto Marco del Personal Estatutario de los Servicios de Salud ha sido establecido mediante Ley
55/2003, de 16 de diciembre, que tiene por objeto establecer las bases reguladoras de la relación
funcionarial especial del personal estatutario de los servicios de salud que conforman el Sistema
Nacional de Salud, a través del Estatuto Marco de dicho personal.
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TEMA 9. LEY 55/2003, DEL ESTATUTOMARCO DEL PERSONAL ESTATUTARIO
DE LOS SERVICIOS DE SALUD (II): RETRIBUCIONES. JORNADA DE TRABAJO,
PERMISOS Y LICENCIAS. SITUACIONES DEL PERSONAL ESTATUTARIO.

RÉGIMEN DISCIPLINARIO. INCOMPATIBILIDADES.

1. ESTATUTOMARCODELPERSONALESTATUTARIODELOSSERVICIOSDESALUD:RETRIBUCIONES
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TEMA 10. LEY DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES: CONCEPTOS BÁSICOS.
DERECHOS Y OBLIGACIONES ENMATERIA DE SEGURIDAD EN EL TRABAJO.

ORGANIZACIÓN DE LA PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES EN EL DEPARTA
MENTO DE SANIDAD: UNIDAD CENTRAL Y UNIDADES BÁSICAS DE PREVENCIÓN.

1. LA LEY DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES Y SU APLICACIÓN EN LAS ADMINISTRACIONES
PÚBLICAS


