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TEMARIO





Tema 1 - Pág. 1

TEMA 1. LA CONSTITUCIÓN ESPAÑOLA: PREÁMBULO;
TÍTULO PRELIMINAR; DERECHOS Y DEBERES FUNDAMENTALES;
LAS CORTES GENERALES; EL GOBIERNO Y LA ADMINISTRACIÓN.

1. LA CONSTITUCIÓN ESPAÑOLA DE 1978

"y pasivo"



Tema 2 - Pág. 1

TEMA 2. LEY DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO COMÚN DE LAS AA.PP.:
DISPOSICIONES GENERALES; LOS INTERESADOS EN EL PROCEDIMIENTO;

LA ACTIVIDAD DE LAS AA.PP.; LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS.

1. LA LEY 39/2015, DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO COMÚN DE LAS AA.PP.

“la Administración Pública sirve con objetividad los intereses
generales y actúa de acuerdo con los principios de eficacia, jerarquía, descentralización, desconcentración y
coordinación, con sometimiento pleno a la Ley y al Derecho”

ad extra
ad intra

ad extra

“regular los requisitos de validez y eficacia de los actos administrativos, el
procedimiento administrativo común a todas las Administraciones Públicas, incluyendo el sancionador y el de
reclamación de responsabilidad de las Administraciones Públicas, así como los principios a los que se ha de
ajustar el ejercicio de la iniciativa legislativa y la potestad reglamentaria”



Tema 3 - Pág. 1

TEMA 3. LEY DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO COMÚN DE LAS AA.PP.:
LAS DISPOSICIONES SOBRE EL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO; LA REVISIÓN

DE LOS ACTOS EN VÍA ADMINISTRATIVA; LA INICIATIVA LEGISLATIVA Y
LA POTESTAD PARA DICTAR REGLAMENTOS Y OTRAS DISPOSICIONES.

1. DISPOSICIONES SOBRE EL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO COMÚN



Tema 4 - Pág. 1

TEMA 4. LEY DE RÉGIMEN JURÍDICO DEL SECTOR PÚBLICO: DISPOSICIONES
GENERALES; LOS ÓRGANOS DE LAS ADMINISTRACIONES PÚBLICAS;

FUNCIONAMIENTO ELECTRÓNICO DEL SECTOR PÚBLICO; LOS CONVENIOS.

1. LA LEY 40/2015, DE RÉGIMEN JURÍDICO DEL SECTOR PÚBLICO



Tema 5 - Pág. 1

TEMA 5. ESTATUTO BÁSICO DEL EMPLEADO PÚBLICO: OBJETO Y ÁMBITO
DE APLICACIÓN; CLASES DE PERSONAL AL SERVICIO DE LAS A.PP.

INTRODUCCIÓN



Tema 6 - Pág. 1

TEMA 6. ESTATUTO BÁSICO DEL EMPLEADO PÚBLICO: DERECHOS
Y DEBERES, CÓDIGO DE CONDUCTA DE LOS EMPLEADOS PÚBLICOS;

ADQUISICIÓN Y PÉRDIDA DE LA RELACIÓN DE SERVICIO.

1. DERECHOS Y DEBERES DEL PERSONAL



Tema 7 - Pág. 1

TEMA 7. ESTATUTO BÁSICO DEL EMPLEADO PÚBLICO: ORDENACIÓN DE
LA ACTIVIDAD PROFESIONAL; SITUACIONES ADMINISTRATIVAS; RÉGIMEN
DISCIPLINARIO; COOPERACIÓN ENTRE LAS ADMINISTRACIONES PÚBLICAS.

1. ORDENACIÓN DE LA ACTIVIDAD PROFESIONAL



Tema 8 - Pág. 1

TEMA 8. LEY DE TRANSPARENCIA DE LA ACTIVIDAD PÚBLICA Y PARTICIPACIÓN
CIUDADANA DE ARAGÓN: DISPOSICIONES GENERALES; TRANSPARENCIA EN LA
ACTIVIDAD PÚBLICA; PUBLICIDAD ACTIVA; DERECHO DE ACCESO A LA INFORMA
CIÓN PÚBLICA; ORGANIZACIÓN, FOMENTO Y CONTROL DE LA TRANSPARENCIA.

1. LA LEYDETRANSPARENCIADE LAACTIVIDADPÚBLICA Y PARTICIPAC. CIUDADANADEARAGÓN



Tema 9 - Pág. 1

TEMA 9. LEY DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES: OBJETO Y CARÁCTER DE
LA NORMA; ÁMBITO DE APLICACIÓN; DEFINICIONES; DERECHO A LA PROTECCIÓN
FRENTE A LOS RIESGOS LABORALES; MEDIDAS DE EMERGENCIA; OBLIGACIONES
DE LOS TRABAJADORES ENMATERIA DE PREVENCIÓN DE RIESGOS; CONSULTA
DE LOS TRABAJADORES; DERECHO DE PARTICIPACIÓN Y REPRESENTACIÓN.

1. LA LEY DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES: INTRODUCCIÓN



Tema 10 - Pág. 1

TEMA 10. LEY ORGÁNICA DE PROTECCIÓN DE DATOS DE CARÁCTER
PERSONAL. RESOLUCIÓN POR LA QUE SE APRUEBA LA NORMATIVA

PROPIA DE LA UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA ENMATERIA
DE PROTECCIÓN DE DATOS DE CARÁCTER PERSONAL.

1. LA LEY ORGÁNICA DE PROTECCIÓN DE DATOS DE CARÁCTER PERSONAL



Tema 11 - Pág. 1

TEMA 11. LEY ORGÁNICA PARA LA IGUALDAD EFECTIVA DEMUJERES Y
HOMBRES: OBJETO Y ÁMBITO DE LA LEY; EL PRINCIPIO DE IGUALDAD Y LA

TUTELA CONTRA LA DISCRIMINACIÓN; CRITERIOS DE ACTUACIÓN DE LAS AA.PP.

1. LA LEY ORGÁNICA 3/2007



Tema 12 - Pág. 1

TEMA 12. LEY ORGÁNICA DE UNIVERSIDADES: LAS FUNCIONES Y AUTONOMÍA
DE LAS UNIVERSIDADES; LA NATURALEZA, CREACIÓN, RECONOCIMIENTO Y

RÉGIMEN JURÍDICO DE LAS UNIVERSIDADES; LA ESTRUCTURA DE LAS UNIVERSI
DADES; EL GOBIERNO Y REPRESENTACIÓN DE LAS UNIVERSIDADES.

1. LA LEY ORGÁNICA DE UNIVERSIDADES



Tema 13 - Pág. 1

TEMA 13. LEY ORGÁNICA DE UNIVERSIDADES: COORDINACIÓN, COOPERACIÓN
Y COLABORACIÓN UNIVERSITARIA; LA EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN;
LAS ENSEÑANZAS Y TÍTULOS; LA INVESTIGACIÓN EN LA UNIVERSIDAD

Y LA TRANSFERENCIA DEL CONOCIMIENTO.

1. COORDINACIÓN, COOPERACIÓN Y COLABORACIÓN UNIVERSITARIA



Tema 14 - Pág. 1

TEMA 14. LEY ORGÁNICA DE UNIVERSIDADES: LOS ESTUDIANTES; EL PROFESO
RADO; EL PERSONAL DE ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS DE LAS UNIVERSIDADES
PÚBLICAS; EL RÉGIMEN ECONÓMICO Y FINANCIERO DE LAS UNIVERSIDADES PÚ
BLICAS; LOS CENTROS EN EL EXTRANJERO O QUE IMPARTAN ENSEÑANZAS CON
ARREGLO A SISTEMAS EDUCATIVOS EXTRANJEROS; ESPACIO EUROPEO DE ENSE

ÑANZA SUPERIOR; EL DEPORTE Y LA EXTENSIÓN UNIVERSITARIA.

1. LOS ESTUDIANTES



Tema 15 - Pág. 1

TEMA 15. LEY DE ORDENACIÓN DEL SISTEMA UNIVERSITARIO
EN ARAGÓN: DISPOSICIONES GENERALES; LAS NORMAS DE

APLICACIÓN A LA UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA.



Tema 16 - Pág. 1

TEMA 16. LOS ESTATUTOS DE LA UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA:
DISPOSICIONES GENERALES; LA ESTRUCTURA DE LA UNIVERSIDAD;

EL GOBIERNO Y REPRESENTACIÓN DE LA UNIVERSIDAD.



Tema 17 - Pág. 1

TEMA 17. LOS ESTATUTOS DE LA UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA:
EL DEFENSOR UNIVERSITARIO; LA DOCENCIA E INVESTIGACIÓN;

LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.

1. EL DEFENSOR UNIVERSITARIO



Tema 18 - Pág. 1

TEMA 18. LOS ESTATUTOS DE LA UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA: LOS SERVICIOS
DE ASISTENCIA A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA; EL RÉGIMEN ECONÓMICO,

FINANCIERO Y PATRIMONIAL; LA REFORMA DE LOS ESTATUTOS.

1. LOS SERVICIOS DE ASISTENCIA A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA



Tema 19 - Pág. 1

TEMA 19. REAL DECRETO POR EL QUE SE ESTABLECE LA ORDENACIÓN DE
LAS ENSEÑANZAS UNIVERSITARIAS OFICIALES: DISPOSICIONES GENERALES;
ESTRUCTURA DE LAS ENSEÑANZAS UNIVERSITARIAS OFICIALES; ENSEÑANZAS

UNIVERSITARIAS OFICIALES DE GRADO; ENSEÑANZAS UNIVERSITARIAS
OFICIALES DE MÁSTER. REAL DECRETO POR EL QUE SE REGULAN LAS ENSEÑAN
ZAS OFICIALES DE DOCTORADO: DEFINICIONES; ESTRUCTURA; COMPETENCIAS

QUE DEBE ADQUIRIR EL DOCTORANDO; REQUISITOS DE ACCESO AL
DOCTORADO; CRITERIOS DE ADMISIÓN; ESCUELAS DE DOCTORADO.

INTRODUCCIÓN: EL ESPACIO EUROPEO DE ED. SUPERIOR Y LAS ENSEÑANZAS UNIVERSITARIAS



Tema 20 - Pág. 1

TEMA 20. REAL DECRETO POR EL QUE SE ESTABLECE EL SISTEMA EUROPEO
DE CRÉDITOS Y EL SISTEMA DE CALIFICACIONES EN LAS TITULACIONES UNIVERSI
TARIAS DE CARÁCTER OFICIAL Y VALIDEZ EN TODO EL TERRITORIO NACIONAL.

SUPLEMENTO EUROPEO AL TÍTULO EN LAS TITULACIONES DE GRADO,
MÁSTER Y DOCTOR: DEFINICIÓN, EXPEDICIÓN Y CONTENIDO.

1. EL REAL DECRETO 1125/2003



Tema 21 - Pág. 1

TEMA 21. DISPOSICIONES GENERALES DE LA LEY DE CONTRATOS DEL SECTOR
PÚBLICO: OBJETO Y ÁMBITO DE APLICACIÓN DE LA LEY; DELIMITACIÓN DE
LOS TIPOS CONTRACTUALES; CONTRATOS SUJETOS A UNA REGULACIÓN
ARMONIZADA; CONTRATOS ADMINISTRATIVOS Y CONTRATOS PRIVADOS.

1. RÉGIMEN JURÍDICO DE LOS CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

2. DEFINICIÓN, ÁMBITO Y EXCLUSIONES



Tema 22 - Pág. 1

TEMA 22. BASES DE ELABORACIÓN Y EJECUCIÓN
DEL PRESUPUESTO DE LA UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA.

EXPOSICIÓN DE MOTIVOS

TÍTULO I. PRINCIPIOS GENERALES



Tema 23 - Pág. 1

TEMA 23. EL PACTO DEL PERSONAL FUNCIONARIO DE ADMINISTRACIÓN
Y SERVICIOS DE LA UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA. EL PLAN CONCILIA DE
LA UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA. FUNCIONES DEL PUESTO BÁSICO DE

ADMINISTRACIÓN DE LA UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA.

1. EL PACTO DEL PERSONAL FUNCIONARIO DE ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS DE LA UNIZAR








