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PROCESO SELECTIVO PARA INGRESO, POR EL SISTEMA GENERAL DE
ACCESO LIBRE, EN LA ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA DE LA UCM

Segundo ejercicio
Consistird en la resolucion de dos supuestos prdcticos sobre los temas del Programa que
figuran en el anexo I de esta convocatoria. Cada supuesto constard de 10 preguntas, con
cuatro respuestas alternativas cada una, siendo sélo una de ellas la correcta.
Cada supuesto prdctico incluird 3 preguntas adicionales de reserva para sustituir a aquellas
que pudieran ser objeto de anulacién, y segun el orden en el que se presenten en cada
supuesto.

Cada respuesta correcta puntuard con 2,5 puntos.

Las respuestas errdneas, las preguntas no contestadas y aquellas que tengan respuestas
multiples, no recibirdn puntuacién alguna.

El tiempo mdximo para la realizacion de este ejercicio serd de sesenta minutos.

El ejercicio se calificard de 0 a 50 puntos, siendo necesario obtener un minimo de 25 puntos
para superarlo.

La puntuacién obtenida por cada aspirante se corresponderd con el nimero de respuestas
correctas, siendo necesario para superar el ejercicio obtener una puntuacién minima de 25
puntos.



TEMARIO

Tema 1.- La Constituciéon Espafiola de 1978: estructura y contenido. Derechos y deberes
fundamentales: su garantia y suspensién. La Corona. Sucesion y regencia. Las atribuciones

del Rey. El Tribunal Constitucional. El Defensor del Pueblo.

Tema 2.- Ley de Régimen Juridico del Sector Publico: Administraciéon General del Estado

y Organizacion y funcionamiento del sector publico institucional.

Tema 3.- El procedimiento administrativo: idea general de la iniciacién, instruccién y

terminacion. Los recursos administrativos: concepto y clase.

Tema 4.- El Estatuto Basico del Empleado Publico: régimen juridico del personal al servicio

de las Administraciones Publicas. El personal funcionario y el personal laboral.

Tema 5.- La Universidad Complutense de Madrid, 6rganos de gobierno colegiados y
unipersonales. El Consejo Social. Organizacién académica. Departamentos, Facultades,
Escuelas Universitarias e Institutos Universitarios.

Tema 6.- La Universidad Complutense de Madrid. Clases y régimen juridico del
profesorado. Organizacién administrativa. Clases y régimen juridico del personal de

administracion y servicios.

Tema 7.- La Universidad Complutense de Madrid. Régimen econdémico y financiero.

Patrimonio. Presupuesto. Financiacién y control.

Tema 8.- La L.0.U. Estructura y contenido.

Tema 9.- Estatutos de la UCM. Estructura y contenido.

Tema 10.- La prevencién de riesgos laborales: conceptos basicos y principios de la accién

preventiva. La coordinacién de actividades empresariales. El Comité de Seguridad y Salud.

-0-0-000-0-0-



SUPUESTO PRACTICO N2 1

CONSTITUCION ESPANOLA

ENUNCIADO

Con motivo de las manifestaciones de estudiantes de la UCM contra los recortes presupuestarios en materia
de ensefnanza universitaria,la Policia Nacional efectué varias actuaciones en el recinto dela Ciudad Universi-
taria, y como consecuencia de las mismas detuvo a varios manifestantes debido a los altercados y destrozos
producidos en las instalaciones universitarias.

En el caso de D. AAA estuvo detenido preventivamente durante 75 horas, mientras que D. BBB fue puesto
adisposicion judicial alas 24 horas, tras un procedimiento promovido por el interesado. En ambos casos no
fueron informados de los motivos de su detencion, ni les fue autorizada la asistencia de abogado bajo el
argumento de que se trataba de diligencias policiales, no judiciales. En el caso de D. CCC, se tuvo en cuenta
su condicion de representante de los estudiantes en el Claustro universitario para no ser detenido.

Posteriormente, y tras un procedimiento sumario tramitado de oficio, el Vicerrector de Estudiantes de la
UCM acordé imponer una sancién pecuniariaa D. AAAy a D. BBB por importe de 2.500 euros a cada uno, en
atencion a los dafios producidos a los bienes de la Universidad, con arresto domiciliario para el caso de
impago o insolvencia econdmica.

Conteste a las siguientes preguntas relacionadas con la situacién planteada.
1.- ;Con qué derecho constitucional se relacionan directamente las actuaciones producidas?:

A) Con el del honor e intimidad

B) Con el de libertad y seguridad

C) Con el de libertad ideoldgica y religiosa
D) Con el derecho a la educacion superior

2.- ;Fue correcta la duracién de la detencion de D. AAA?:

A) Si, la Constitucion no fija un limite maximo
B) No, porque no pudo durar mas de 24 horas
C) No, porque no pudo durar mas de 48 horas
D) No, porque no pudo durar mas de 72 horas
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SUPUESTO PRACTICO N2 2

ORGANIZACION DE LA ADMINISTRACION GENERAL DEL ESTADO

ENUNCIADO

D.TTT hasidonombrado Ministro de Hacienday Funcién Publica. Posteriormente, mediante Orden ministe-
rial fue nombradala funcionaria de carreradel Cuerpo de Administradores Civiles del Estado (Subgrupo A1),
D2 MMM, como Secretaria de Estado de Presupuestos y Gastos, a propuesta del Ministro de la Presidencia.
Dependiendo de la Secretaria de Estado fue nombrado un Secretario General Técnico.

Un mes después fue nombrado D. CCC Subsecretario del Ministerio de Hacienda, como funcionario de carrera
del Cuerpo de Abogados del Estado (Subgrupo A1), mediante Real Decreto.

Posteriormente también fue nombrado el Director General de Presupuestos, y el Secretario General de
Administracion Digital, ambos mediante Orden ministerial. Completando la organizacién administrativa de
la AGE, también fueron nombrados varios Delegados y Subdelegados del Gobierno.

El Ministerio cre6 un organismo publico estatal mediante Real Decreto.

A la vista de las situaciones planteadas, conteste a las siguientes cuestiones con arreglo a la normativa
vigente.

1.- ;Erarequisito imprescindible para que D2 MMM fuera nombrada Secretaria de Estado la condicion de ser
funcionaria de carrera (Subgrupo A1)?:

A) Si

B) Si, y también la de tener una antigiiedad superior a 15 afios
C) No

D) No, el requisito es ser titulado superior

2.- ;Fue nombrada correctamente D2 MMM como Secretaria de Estado de Presupuestos mediante Orden
ministerial?:

A) No, tuvo que serlo mediante Real Decreto

B) Si

C) No, tuvo que serlo mediante Resolucion del Ministro de Hacienda
D) No, tuvo que serlo mediante Real Decreto-Ley
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SUPUESTO PRACTICO N2 6

ORGANIZACION Y ESTRUCTURA DE LA UCM

ENUNCIADO

La UCMy la Comunidad de Madrid pretenden crear un Instituto Universitario de Investigacion de Ciencias
Biomédicas, aprovechando lainfraestructuray el personal docente e investigador adscrito al Departamento
de Ciencias Biomédicas de la propia Universidad.

La creacién del Instituto fue acordada por el Consejo Social, a propuesta del Consejo de Gobierno. Previamen-
te informo sobre su creacidn el Claustro, tras un periodo de informacién publica de tres meses. Finalmente
se informo de su creaciéon a la Comunidad Auténoma.

Al Instituto Universitario se adscribié personal docente e investigador de Departamentos de la UCM, atin
cuando un Departamento informé desfavorablemente dicha adscripcion.

Posteriormente se pretendid celebrar un Convenio conla Universidad de Salamanca para que dicho Instituto
tuviera caracter interuniversitario.

Conteste a las siguientes preguntas relacionadas con la situacién planteada.
1.- ;Pudo crearse el Instituto Universitario de Investigacién con la Comunidad de Madrid?:

A) Si

B) No, solamente pudo crearse con una entidad de investigacién privada
C) No, solamente puede crearlos la propia Universidad

D) No, solamente pueden crearse con otras Universidades

2.- ;{Como se denominaria dicho Instituto, segiin las modalidades que permiten los Estatutos?:

A) Mixto

B) Interinstitucional

C) Conjunto

D) De ninguna de las formas anteriores puesto que no puede crearse en los términos expuestos

3.- ;{Pudo crearse dicho Instituto aprovechando la infraestructura del Departamento de Ciencias Biomédi-
cas?:

A) Si, los Estatutos no lo impiden

B) Si, los Estatutos lo aconsejan para optimizar recursos materiales y humanos
C) No, su ambito de actuacién no puede coincidir con el de un Departamento
D) Los Estatutos no regulan esta cuestion

www.temariosenpdyf.es Pag. 28



SUPUESTO PRACTICO N2 12

PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS DE LA UCM

ENUNCIADO

En la UCM se han planteado las siguientes situaciones relacionadas con el Personal de Administracién y
Servicios (PAS):

1.- El Consejo Social, a propuesta del Rector y oidos los Centros y Departamentos, aprobd las relaciones
de puestos de trabajo del Personal funcionario y laboral de Administracién y Servicios.

2.- La oferta de empleo publico de la UCM para 2016 fue aprobada por el Consejo Social a propuesta del
Rector, y se publicé en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid. Una vez aprobada, el Gerente
procedié ala convocatoriadelos procedimientos selectivos de acceso para cubrir las vacantes previstas.

3.- La UCM convoc6 un proceso selectivo libre en 2016 para cubrir cuatro plazas de Ayudantes de
Archivos, Bibliotecas y Museos, que fue publicada en el Boletin Oficial del Estado. Posteriormente, el
Gerente public6 una resolucién en el BOCM nombrando el Tribunal de dichas plazas compuesto por
cuatro miembros titulares y tres suplentes, asi como el correspondiente temario.

Alavista de las situaciones anteriores, conteste a las siguientes cuestiones con fundamento en el contenido
de los Estatutos de la UCM:

1.- ;/Aprobd la RPT el 6rgano competente?:

A) Si

B) No, el 6rgano competente es el Consejo de Gobierno
C) No, el 6rgano competente es el Claustro

D) No, el 6rgano competente es el Rector

2.- ;Qué 6rgano debi6 proponer la aprobacion de la RPT?:

A) El Gerente

B) El Rector

C) El Consejo de Gobierno
D) El Consejo Social
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SUPUESTO PRACTICO N2 1

CONSTITUCION ESPANOLA

ENUNCIADO

Con motivo de las manifestaciones de estudiantes de la UCM contra los recortes presupuestarios en materia
de ensefnanza universitaria,la Policia Nacional efectué varias actuaciones en el recinto dela Ciudad Universi-
taria, y como consecuencia de las mismas detuvo a varios manifestantes debido a los altercados y destrozos
producidos en las instalaciones universitarias.

En el caso de D. AAA estuvo detenido preventivamente durante 75 horas, mientras que D. BBB fue puesto
adisposicion judicial alas 24 horas, tras un procedimiento promovido por el interesado. En ambos casos no
fueron informados de los motivos de su detencion, ni les fue autorizada la asistencia de abogado bajo el
argumento de que se trataba de diligencias policiales, no judiciales. En el caso de D. CCC, se tuvo en cuenta
su condicion de representante de los estudiantes en el Claustro universitario para no ser detenido.

Posteriormente, y tras un procedimiento sumario tramitado de oficio, el Vicerrector de Estudiantes de la
UCM acordé imponer una sancién pecuniariaa D. AAAy a D. BBB por importe de 2.500 euros a cada uno, en
atencion a los dafios producidos a los bienes de la Universidad, con arresto domiciliario para el caso de
impago o insolvencia econdmica.

Conteste a las siguientes preguntas relacionadas con la situacién planteada.
1.- ;Con qué derecho constitucional se relacionan directamente las actuaciones producidas?:

A) Con el del honor e intimidad

+ B) Con el de libertad y seguridad
C) Con el de libertad ideoldgica y religiosa
D) Con el derecho a la educacion superior

2.- ;Fue correcta la duracién de la detencion de D. AAA?:

A) Si, la Constitucion no fija un limite maximo
B) No, porque no pudo durar mas de 24 horas
C) No, porque no pudo durar mas de 48 horas
+ D) No, porque no pudo durar mas de 72 horas
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SUPUESTO PRACTICO N2 2

ORGANIZACION DE LA ADMINISTRACION GENERAL DEL ESTADO

ENUNCIADO

D.TTT hasidonombrado Ministro de Hacienday Funcién Publica. Posteriormente, mediante Orden ministe-
rial fue nombradala funcionaria de carreradel Cuerpo de Administradores Civiles del Estado (Subgrupo A1),
D2 MMM, como Secretaria de Estado de Presupuestos y Gastos, a propuesta del Ministro de la Presidencia.
Dependiendo de la Secretaria de Estado fue nombrado un Secretario General Técnico.

Un mes después fue nombrado D. CCC Subsecretario del Ministerio de Hacienda, como funcionario de carrera
del Cuerpo de Abogados del Estado (Subgrupo A1), mediante Real Decreto.

Posteriormente también fue nombrado el Director General de Presupuestos, y el Secretario General de
Administracion Digital, ambos mediante Orden ministerial. Completando la organizacién administrativa de
la AGE, también fueron nombrados varios Delegados y Subdelegados del Gobierno.

El Ministerio cre6 un organismo publico estatal mediante Real Decreto.

A la vista de las situaciones planteadas, conteste a las siguientes cuestiones con arreglo a la normativa
vigente.

1.- ;Erarequisito imprescindible para que D2 MMM fuera nombrada Secretaria de Estado la condicion de ser
funcionaria de carrera (Subgrupo A1)?:

A) Si

B) Si, y también la de tener una antigiiedad superior a 15 afios
+ C)No

D) No, el requisito es ser titulado superior

2.- ;Fue nombrada correctamente D2 MMM como Secretaria de Estado de Presupuestos mediante Orden
ministerial?:

+ A) No, tuvo que serlo mediante Real Decreto
B) Si
C) No, tuvo que serlo mediante Resolucion del Ministro de Hacienda
D) No, tuvo que serlo mediante Real Decreto-Ley
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SUPUESTO PRACTICO N2 6

ORGANIZACION Y ESTRUCTURA DE LA UCM

ENUNCIADO

La UCMy la Comunidad de Madrid pretenden crear un Instituto Universitario de Investigacion de Ciencias
Biomédicas, aprovechando lainfraestructuray el personal docente e investigador adscrito al Departamento
de Ciencias Biomédicas de la propia Universidad.

La creacién del Instituto fue acordada por el Consejo Social, a propuesta del Consejo de Gobierno. Previamen-
te informo sobre su creacidn el Claustro, tras un periodo de informacién publica de tres meses. Finalmente
se informo de su creaciéon a la Comunidad Auténoma.

Al Instituto Universitario se adscribié personal docente e investigador de Departamentos de la UCM, atin
cuando un Departamento informé desfavorablemente dicha adscripcion.

Posteriormente se pretendid celebrar un Convenio conla Universidad de Salamanca para que dicho Instituto
tuviera caracter interuniversitario.

Conteste a las siguientes preguntas relacionadas con la situacién planteada.
1.- ;Pudo crearse el Instituto Universitario de Investigacién con la Comunidad de Madrid?:

+ A)Si
B) No, solamente pudo crearse con una entidad de investigacién privada
C) No, solamente puede crearlos la propia Universidad
D) No, solamente pueden crearse con otras Universidades

2.- ;{Como se denominaria dicho Instituto, segiin las modalidades que permiten los Estatutos?:

+ A) Mixto
B) Interinstitucional
C) Conjunto
D) De ninguna de las formas anteriores puesto que no puede crearse en los términos expuestos

3.- ;{Pudo crearse dicho Instituto aprovechando la infraestructura del Departamento de Ciencias Biomédi-
cas?:

A) Si, los Estatutos no lo impiden

B) Si, los Estatutos lo aconsejan para optimizar recursos materiales y humanos
+ (C) No, su ambito de actuaciéon no puede coincidir con el de un Departamento

D) Los Estatutos no regulan esta cuestion
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SUPUESTO PRACTICO N2 12

PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS DE LA UCM

ENUNCIADO

En la UCM se han planteado las siguientes situaciones relacionadas con el Personal de Administracién y
Servicios (PAS):

1.- El Consejo Social, a propuesta del Rector y oidos los Centros y Departamentos, aprobd las relaciones
de puestos de trabajo del Personal funcionario y laboral de Administracién y Servicios.

2.- La oferta de empleo publico de la UCM para 2016 fue aprobada por el Consejo Social a propuesta del
Rector, y se publicé en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid. Una vez aprobada, el Gerente
procedié ala convocatoriadelos procedimientos selectivos de acceso para cubrir las vacantes previstas.

3.- La UCM convoc6 un proceso selectivo libre en 2016 para cubrir cuatro plazas de Ayudantes de
Archivos, Bibliotecas y Museos, que fue publicada en el Boletin Oficial del Estado. Posteriormente, el
Gerente public6 una resolucién en el BOCM nombrando el Tribunal de dichas plazas compuesto por
cuatro miembros titulares y tres suplentes, asi como el correspondiente temario.

Alavista de las situaciones anteriores, conteste a las siguientes cuestiones con fundamento en el contenido
de los Estatutos de la UCM:

1.- ;/Aprobd la RPT el 6rgano competente?:

A) Si

B) No, el 6rgano competente es el Consejo de Gobierno
C) No, el 6rgano competente es el Claustro

D) No, el 6rgano competente es el Rector

2.- ;Qué 6rgano debi6 proponer la aprobacion de la RPT?:

+

A) El Gerente

B) El Rector

C) El Consejo de Gobierno
D) El Consejo Social
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